
            
          

HLEDÁTE
ZAMĚSTNANCE?
Nemáte čas inzerovat?
Nemáte čas prohledávat 
databáze životopisů?
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www.PREDVYBER.cz
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PROČ PRÁVĚ
PŘEDVÝBĚR.CZ

Rychlost
První životopisy odpovídajících 
uchazečů zasíláme již  
do 5 pracovních dní.

Úspora
Spojení internetové inzerce
a přímého výběru kandidátů
z databází životopisů Vám
přinese úsporu času i peněz.

Efektivita
Jednáte s již prověřenými 
kandidáty.

Jednoduchost
Spuštění služby je rychlé  
a administrativně jednoduché.

Garance
Garantujeme vám minimálně 
5 kvalitních kandidátů během 
měsíce.
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SLUŽBA
PŘEDVÝBĚR
Inzerce Vaší pracovní nabídky napříč internetem

Výběr nejvhodnějších kandidátů z databází životopisů 
a profesní sítě LinkedIn 

Telefonické pohovory s kandidáty

Zaslání ideálních kandidátů na Váš e-mail
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1. den
• Kontaktování firmy PŘEDVÝBĚR.CZ
• Zaslání hledaného profilu
• Konzultace
• �OBJEDNÁVKA služby 
• ��Inzerce Vaší pracovní nabídky  

napříč internetem

1.-7. den
• �Vyhledání potencionálních 

kandidátů v databázích 
životopisů

• �Vyhodnocování došlých 
reakcí na inzerci

• Telefonické pohovory

7.-30. den
• Pravidelné vyhledávání kandidátů v databázích
• Vyhodnocování došlých reakcí na inzerci
• Telefonické pohovory
• Týdenní report nejvhodnějších kandidátů
• Pravidelná konzultace se zaměstnavatelem

7. den
• �První potenciální kandidáti zasláni 

do Vaší e-mailové schránky
• Konzultace

PRŮBĚH SLUŽBY

PŘEDVÝBĚR.CZ a.s., Na Kozačce 1289/7, Praha 2 
tel.: (+420) 246 086 014, e-mail: obchodnici@predvyber.cz



TELEFONICKÝ
POHOVOR
Představení 
společnosti,
která pozici obsazuje.

Popis pozice
• Stručná charakteristika

Další doplňující 
informace
• �Přímé otázky, které Vás 

zajímají
• Reference atd.

Zjišťování údajů  
o uchazeči
• �Vzdělání, pracovní zkušenosti
• Jazykové dovednosti
• �Možný nástup, mzdová představa, 

doprava atd.
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REFERENCE

Naši vybraní klienti

„Nečekaně výhodná služba“
Štěpánka Zdvořáková
HR ředitelka
Schindler

„Výsledky všech projektů velmi 
dobré“
Radislav Vilím
Generální ředitel
Omron Electronics

„Díky dlouhodobé spolupráci 
se společností PŘEDVÝBĚR.CZ 
s.r.o. významně rozšiřujeme 
naše kapacity a stáváme 
se silnější.“ 
Milan Ptáček
Ředitel
Signal Projekt

„Služba transparentní, cenově 
dosažitelné 
a spolehlivá. Maximální 
spokojenost“ 
Jiří Malůš
Jednatel
Datron Technology

„Profesionální a aktivní 
přístup“
Petra Bojko
HR
Hypoteční banka

„Velmi dobré a profesionální 
služby, které jistě v budoucnu 
opětovně využijeme.“
Miroslava Kozáková
HR koordinátor
Výzkumný a zkušební ústav Plzeň

„Předvýběr? Řeknu to stručně – 
za mne jasně palec nahoru!“
Petr Janout
HR Manager
Nippon

„Kvalitní a nadmíru vhodní 
kandidáti. Spolupráce s Vámi 
byla opravdovým potěšením.“
Pavla Nevolová
Senior Clinical Operations Manager
EastHORN Clinical

„V případě že budu někoho 
hledat, tak určitě zase přes 
vás, protože jsme se službami 
Předvýběru spokojení.“
Andrea Šplíchalová
Chief Operating Offi cer
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